Dir. Resp.: Roberto Napoletano
Tiratura: n.d. Diffusione: n.d. Lettori: n.d.

Edizione del: 10/01/15
Estratto da pag.: 9
Foglio: 1/2

Tasse e Tfr in busta paga
Ecco cosa c¢’¢ da sapere

“Liquidazioni” in busta paga,
tutto quello che c¢’¢ da sapere

107-142-080

In febbraio scatta

la campagna

dei fondi pensione

per rendere consapevoli
i lavoratori sulla scelta

Vitaliano D’Angerio

B C'eranostatetante promesse eras-
sicurazionidal mondo politico. Alla fi-
ne la tassazione decisa dal Governo
RenzisuTireprevidenzaintegrativae
rimasta immutata: 20% (retroattiva
per l'intero 2014) sui rendimenti dei
fondi pensione; 17% sulla rivalutazio-
nedella“liquidazione”inazienda; ali-
quotamarginale(minimo 23%)perchi
decidediportareil Tfrinbustapaga. A
tal proposito, in marzo, i lavoratori
dovranno decidere: Tfr o no nello sti-
pendio. Chi rispondera disinon potra
cambiare idea fino al giugno 2018.

CAMPAGNA INFORMATIVA

Ecco perché gli stati maggiori dei fon-
dipensione negoziali italiani (2 milio-
ni di iscritti e 37 miliardi di patrimoni
in gestione), riuniti in Assofondipen-
sione, hanno deciso di lanciare in feb-
braio una campagna di informazione
per rendere consapevoli gli iscritti
vecchienuovisullanecessitaditenere
il Tfr neifondi previdenziali (o di con-
ferirlo se nuovo iscritto): in caso con-
trario si avranno magrissime pensio-
niinfuturo.«Lacampagnainformati-
vaavracome baseinuovimediaeiso-
cial network ma saranno coinvolti
anche radio, tv e giornali - ricorda
Marco Abatecola, segretario generale
di Assofondipensione -. Il dettaglio

dell'intera operazione, budget com-
preso, saradecisodal direttivo dell’as-
sociazione a fine gennaio. Partiremo
in febbraio, infatti in marzo vi sarala
scelta sul Tfr». Inoltre su un sito web
creato ad hoc, verranno inseriti dati,
cifre e vademecum: i singoli fondi
pensione potranno scaricare la docu-
mentazione per poi usarla nelle sedi
opportune convocando assemblee e
incontri conilavoratori.

In particolare, a quanto si sa, ver-
ranno usati i dati elaborati da Mefop,
la societa per lo sviluppo del mercato
dei fondi pensione, presieduta da
MauroMaré,lacuimaggioranzafaca-
po al ministero dell’Economia. Clic-
cando su questo link (http://
bit.ly/1BKOPfI) si possono leggere le
simulazioni Mefop che dimostranoin
tuttiicasiivantaggidel conferimento
del Tfr ai fondi pensione.

CONVENIENZA MA FINO A QUANDO?

I fondi convengono ancora perché al
termine del rapporto di lavoro, e al
momento dell'incasso, la tassazione &
pitifavorevole: dal15al9% inbase agli
anni passati all’interno del veicolo
previdenziale. «Ma fino a quando ci
sara tale convenienza? Le persone cui
parlo mi pongono questo interrogati-
vo: come hanno aumentato le tasse al
20% sui rendimenti possono anche in
futuro annullare i vantaggi fiscali in
uscita dal fondo». Claudio Pinna ¢ il
responsabile in Italia della divisione
consulenza di Aon Hewitt e critica la
strategia illustrata a piu riprese dai
tecnici vicini al Governo Renzi. «Si e
affermatocheéstataallineatalatassa-
zione suifondipensione aquelladegli

altri strumenti finanziari - ricorda
Pinna-.Peccatochel'azione,oilbond
ola quota diun fondo comune, posso
venderla in qualunque momento
mentre cidnon puoavvenireconifon-
di pensione. In questultimo caso in-
fatti vi sono molti piu vincoli».

FASE DUE

L'aumento delle tasse sta creando
dunque grande incertezza nel rispar-
mio previdenziale. A tale scenario si
aggiungelaretroattivita dei provvedi-
mentie Assofondipensione fararicor-
so alla Corte europea di giustizia su
questo tema. Inoltre partirauna fase 2
.«Nelbreve éimportante rendere tutti
consapevoli delle conseguenze pena-
lizzantiperilfuturosesiscegliedi por-
tareil Tfrinbustapaga -affermaMau-
rizio—,direttore generale diCometa, il
fondodei metalmeccanici, il piigran-
de per iscritti e patrimonio (413mila
iscritti e 8,7 miliardi di euro) -. In un
secondomomentosaranecessarioin-
formare i 35-40enni sulla previdenza
complementare e su quello che sara il
loro futuro pensionistico».

RISPARMIO -
& INVESTIMENTI

Peso: 1-1%,9-41%

Telpress) Servizi di Media Monitoring

Il presente documento & ad uso esclusivo del committente.



107-142-080

Edizione del: 10/01/15
Estratto da pag.: 9
Foglio: 2/2

TFR E FONDI PENSIONE

LA NUOVA TASSAZIONE

Tir/1
Dal primo marzoil Tfr potra
diventareun'integrazionedella
retribuzione mensile. La sceltain
favore dellaliquidazionein busta
paga, una voltaeffettuata, non potra
essere modificatafinoal 30 giugno
2018.Lanorma consente tale
opzione a tutti ilavoratori
dipendenti privati, esclusi agricolie
domestici, conalmeno sei mesi di
anzianitadiservizio

Tir/2
Latassazione ordinariadel Tfrin
busta paga prevede|'applicazione
dell'aliquota marginale lrpef
(minimo 23%). Larivalutazionedel
Tfr lasciatoinaziendasaratassata
al17%enonpitall %

Fondi pensione
Aumentera latassazione, dall'1al
20%, sui rendimenti maturatiin
capo al fondo pensione ad
eccezione per i titoli di Statoitaliani
equelli “whitelist” che resterannoal
12,5 per cento.L'incrementodella
tassazione é retroattivo. L'aumento
delletassaverrain parte restituito
sotto formadi credito d'impostaai
fondi che effettuanoinvestimentia
medio e lungo termine
nell'economiareale. Il credito
d'imposta saralimitato: sonca
disposizione, quest'anno, risorse
per appena 80 milioni
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